Future Leaders Health

Eerste groep studenten naar Tanzania

Het uitdagende persoonlijke VvAA-leiderschapsprogramma

voor studenten gaat van start. Ruim een jaar nadat de
tien Future Leaders Health het avontuur aangingen om
hieraan deel te nemen, zijn ze ‘eindelijk’ op weg!

Annette van Ginkel

Op 12 februari is de groep met drie facilitators (coaches)
van BetterFuture en een begeleider van AMREF Flying
Doctors op weg gegaan naar het district Mkuranga in
Tanzania. Het gebied ligt op ongeveer twee uur rijden
vanaf het vliegveld in Dar es Salaam. Hier ontmoeten de
tien Nederlandse studenten de tien Tanzaniaanse studen-
ten, die ook aan een intensieve selectieprocedure hebben
deelgenomen. Twee groepen van jonge, leergierige en
breed georiénteerde mensen die twee weken intensief

gaan samenwerken.

Echt contact

Lynn Zebeda, facilitator bij BetterFuture: ‘Het Future
Leaders Health programma daagt de deelnemers uit om
in plaats van te leren uit boeken en colleges, te leren door
te ervaren en door écht contact te maken. Met elkaar,
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met de mentoren en met de

lokale gemeenschap. Juist
de combinatie van het aan
de slag gaan met vragen
vanuit AMREF Tanzania en
delokale gemeenschap en
het intensieve samenwerken
aan je persoonlijke leider-
schap, maken deze twee
weken een onvergetelijke
leerervaring. Competenties
als realisatiekracht, samen-
werken en maatschappe-
lijke oriéntatie leiden in dit
programma werkelijk tot het
ontwikkelen van je talenten.
Een mooie start als jonge
professional?’

Waarom doet VvAA dit ook
alweer?

De motivatie voor VVAA

dit Future Leaders Health

programma op te
starten is tweeledig.
Ten cerste werken
VvAA en AMREF
Flying Doctors in-
tensief samen. VVAA
heeft zich daarbij
gecommitteerd aan
het AMREF-program-
ma ‘Bouwen aan het
gezondheidsnetwerk’.
Dit programma verza-
melt basisgegevens over
gezondheid en ziekte van mensen in afgelegen gebieden
in Afrika. Er zijn inmiddels verschillende activiteiten
gestart door medewerkers en leden van VvAA die hier een
bijdrage aan leveren.
Ten tweede heeft VvAA van oudsher een stevige oriéntatie
op (de ontwikkeling van) het studentensegment. Van alle
studenten in de Nederlandse gezondheidszorg (zowel
medisch als paramedisch) is 65 procent lid van VvAA.
Sinds enkele jaren heeft VvAA een eigen aanpak voor ont-
wikkeling, opleiding en begeleiding van deze studenten
bij niet-medische aspecten van hun vak. De aanpak ken-
merkt zich door een directe vorm van contact en heeft—in
combinatie met de samenwerking met AMREF — geleid
tot de ontwikkeling van dit programma.

beeld: Better Future

Hoe volg ik de studenten op reis?

Alle belevenissen van de studenten zowel op het persoon-
lijk vlak, als in maatschappelijke oriéntatie en uiteinde-
lijk in ontwikkeling van het leiderschap zijn te volgen via
de speciale website www.vvaa.nl/flh. Daar staan tweets,
blogs, filmpjes en foto’s van alle opgedane ervaringen. Nu
al beter kennismaken met de groep Nederlandse en Afri-
kaanse studenten? Dat kan ook op deze site; we nodigen
je uit hen daar te volgen. Wi, CiCIE:
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